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Traditional tilgang

- Manuelle optzaellinger / opggrelser af arbejdsplads belastninger 2 gange om aret
(10 opteellinger, 2 gange om dagen over en arbejdsuge)
« August - arbejdspladsbehov defineres for efterfglgende ar - behov indgar som
omkostningsfordeling i budgetterne
« Arbejdspladserne fordeles efter det forventede behov

Stuen 1. sal 2. zal 3. sal
Homehbase co CO Bib Al Cl AZ B2 cz oz A3 B3 C3 o3 Total
Tidspunkt’, Antal arbejdspladser 22 8 &6 51 53 50 42 56 50 48 48 50 524
oO.MM. 2019 FIM o
21.01 10.00 13 1z 12 16 ANTAL MEDARBEIDERE | HOMEBASE / AFD.
21.01 1330 11 14 14 32 A3 48 Antal arbejdspladser i homebase
7 s
22.0110.00 1z 14 21 F-“f ! 0 ! H
Mix 2 1 1 1 1

22011330 1z 17 20 Flex o 0 o o 0
L Sum u ratio 3 11 8 12 3
23.01 10,00 16 7 17 10 21 sum med ratio 24 10,7 7.7 11,7 7.7
7301 13.30 16 12 15 q 73 A2 53 Antal arbejdspladser i homebase
::- 01 10. 00 10 9 14 1z 13 o = - =

: : Mix 7 0 5
24011330 13 8 1z 16 19 Flex a o a
W Sum u ratio 40 4 23
25.01 10.00 15 11 16 14 21 sum med ratio 35,9 4 13,5
25.0113.30 14 1z 17 16 21 = 16 13 15 31 4 1z
e o
W o
Gennemsnit 30 malinger 13,2 3.6 14,8 119 20,2 g1 16 141 12,3 236 5.4 15,5 166,7




Pilot

 Juli 2018:

« Site visit hos en sensor leverandgrs kunde

« September 2018

posinord

» Installation af sensorer under 51 skriveborde, 3 mgdelokaler og 3 toiletrum (i HQ Arken, Solna)

» Test periode:

* Fra september 2018- Januar 2019
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Udruldning posinord

« Juli — August 2019:
« Installation af 624 sensorer under alle skriveborde, mgdelokaler og toiletrum (Kontor i Kgbenhavn)
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Fakta: Belastning pr homebas / etage posmord

Data for H.88: Floor 1
9/9 2019 - 11/10 2019

Mandag-fredag 08:00-17:00
Arbejdspladser i alle homebases Floor 2
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Data - skriveborde

.Average occupancy per hour

88 AM a9 AM 18 AM 11AM 12 PM 81 PM 82 PM 83 PM

Buildings Floars Avg.occupancy (52 spaces) Occ(52Work spaces)

1 1 53 %87 Mon
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C2 Anvendelse
af skriveborde

(pa enkeltbord niveau)
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Data - toiletter postnord

Week & room
5k Room Doorcount by hour/weekday
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Benefits

@konomi:

Veerktgij:

Diskussioner:

Beslutninger:

Delopsigelse af lejekontrakt (Okt. 2019)
Kort tilbagebetalingstid (husleje, drift, mgbler)

Space management opgaven bliver faktuel baseret
Adgang til historiske og on-line data
Nemt at skabe space management lgsningsforslag

Fra folelser / opfattelser til fakta
Kombinationen af ledelsesviden og belastningsfakta

skaber steerkt fundament for beslutninger
Risici i beslutninger minimeres pga. data
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Reflektioner

« Hvorfor skulle i arbejde med sensorer

- Hvilke benefits forventer i at opna

« Hvem skal arbejde med data fra systemet
« Kan i lgse jeres udfordringer uden sensorer

« Uden activity based workplaces / flexible seating, kan ansatte og andre
interessenter med rette opfatte sensorer som et overvagningsvaerktgj.

« Sensorer Igser ikke alle jeres space managment problemer ) f—_ 3 - "

- De angiver ikke arsager W B Oly= Y

« De kender ikke fremtiden v

« De tager ingen beslutninger ‘O %ﬁliNNETGOfS [ )i
« Hvornar er de brugbare

« I en eksisterende ejendom R e

- Inden i skal flytte til en ny ejendom @ "T "

—
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Vil jeg anbefale jer at arbejde med sensor-teknologi i kontormiljg?
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