Virksomhedens kampkraft!
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Militaere ledelsesprincipper kan
anvendes overalt.



Indhold.

MOTIVATION.
INDIVIDET OG GRUPPEN.

SAMSPILLET UNDER OPERATIONEN.



‘L Alle teorier skal relateres til virkeligheden.

Teorierne skal udmgntes i praksis.

Ledelsen saetter strategisk fokus fra
overordnet til den enkelte m/k.

Ledelse

Manden, kvinden "pa
gulvet”.
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HVORDAN FAR VI DEM TIL AT BEVARE MOTIVATIONEN GENNEM SEKS
MANEDER?



Motivation - korpsand




INDIVIDET OG GRUPPEN.

Viden, faerdigheder og

holdninger.
En hvilken Kvalifikationer og
som helst kompetencer.
enhed eller
organisation Klare kommunikations

og kommandolinjer.

Forventningsafstemning.




SAMSPILLET UNDER OPERATIONEN.

Lederen skal kommunikere klare linjer for kommunikation,
ansvar og autoritet. Madl (opgave) og formal.

Man skal definere sit eget project.

Mal og formadl kendt af
enheden= accept.

Accept = loyalitet.

Kendte parametre og
opgave = Fleksibilitet,
initiativ og
ansvarsfglelse.
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