
Side 1

Virksomhedens kampkraft!

Dav!

Militære ledelsesprincipper kan 
anvendes overalt.



Indhold.

MOTIVATION.

INDIVIDET OG GRUPPEN.

SAMSPILLET UNDER OPERATIONEN.



Alle teorier skal relateres til virkeligheden.

Side 
3

Teorierne.

Strategi, organisation, globalisering, 
markedsekspansion, ledelse, innovation, 

kommunikation og udvikling

Manden, kvinden ”på 
gulvet”.

Ledelse

Teorierne skal udmøntes i praksis.

Ledelsen sætter strategisk fokus fra 
overordnet til den enkelte m/k.



Motivation



Motivation

HVORDAN FÅR VI DEM TIL AT BEVARE MOTIVATIONEN GENNEM SEKS 
MÅNEDER?



Motivation - korpsånd



En hvilken 
som helst 

enhed eller 
organisation

Viden, færdigheder og 
holdninger. 

Klare kommunikations 
og kommandolinjer.

Forventningsafstemning.

INDIVIDET OG GRUPPEN.

Kvalifikationer og 
kompetencer. 



SAMSPILLET UNDER OPERATIONEN.

Lederen skal kommunikere klare linjer for kommunikation, 
ansvar  og autoritet. Mål (opgave) og formal. 

Man skal definere sit eget project.

Mål og formål  kendt af 
enheden= accept.  

Accept = loyalitet.  

Kendte parametre og 
opgave = Fleksibilitet, 

initiativ og 
ansvarsfølelse.  



Side 9

SLUT

ENDNU ET KVALITETS PRODUKT FRA  LRM!


